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Proposta de PLR avanca no
valor do piso, reduzindo o teto

A avaliacéo da proposta de PLR
2006 foi feita conjuntamente com a
assessoria técnica do DIEESE,
tomando como base as consideracoes
dos sindicatos nareuni&o do Conselho
Consultivo daFUPR, no dia07.08.07.

Na avaliacdo da FUP e dos
sindicatosfiliados anovapropostade
PLR atende os principais pontos
cobradosno Conselho, ao elevar o piso
eaumentar alinearidade, reduzindo a
diferencaentre o maior e menor valor
proposto.

A propostaacabacom atentativade
pagamento diferenciado para os
trabal hadoresda Transpetro, anunciado
anteriormente pelasubsidiaria. A FUP
deixou claro que nao aceitaria
tratamento diferenciado nanegociacdo
e distribuicdo da PLR. A proposta

apresentada pela Petrobras é
extensivanaintegraaostraba hadores
da Tranpetro, Refap e Petroquisa,
inclusive o calendario de pagamento.
A BR Distribuidorajapagou a PLR
aos seus empregados e pagara a
diferenca como abono.

O valor do provisionamento da
PLR 2006 foi 17% superior ao do
exercicio de 2005, mas, neste mesmo
periodo, o efetivo detrabalhadoresda
Petrobras cresceu 18% e todos os
petroleiros receberam avanco de
nivel na dltima data-base, o que
também impacta na distribuicdo da
PLR. Através da pressdo dos
trabal hadores, organizados pelaFUP
e seus sindicatos, a Petrobras foi
obrigada a elevar o piso de R$
14.950,00, proposto inicialmente,

# Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Destilagdo e Refinacéo de Petroleo

Rua José de Alvarenga, 553 - Duque de Caxias/RJ- CEP 25.020-140

i de Duque de Caxias CNPJ: 29.392.297/0001-60 - Reconhecido em 26 de Margo de 1962
VI

Tel.: 2772-7330/ 2652-1672 /2672-1623 / 3774-4083
secretaria@sindipetrocaxias.org.br

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente edital, conforme Artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de Destilacdo e Refinacéo de Petrdleo de Duque de
Caxias, situado na rua José de Alvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
toda a categoria que compde a base de representacéo do Sindipetro-Caxias, a
estarem presentes nas assembl éias a serem realizadas de 19 a 23 de agosto de
2007, conforme tabelas, para tratar do seguinte ponto de pauta:

1. Proposta de PLR 2006.

Duque de Caxias, 17 de agosto de 2007
Siméo Zanardi Filho
Presidente

para R$ 16.015,00, ou segja, 42,14
Salarios Minimos, além deampliar a
linearidade, contemplando mais
trabalhadores ao reduzir a diferenca
entre o0 menor e o maior valor
proposto, baixando arelagco piso/teto
de 2,6 para2,5.

A Petrobrastambém concordou em
negociar com a FUP e os sindicatos
regras previamente estabel ecidas que
serviréo de critério tanto para o
provisionamento, quanto para as
formas de pagamento edistribuicdo da
PLR 2007 e dos exercicios seguintes.

Além disso, a empresa se com-
promete a efetuar o pagamento do
adiantamento da PLR 2007 partir de
10 de janeiro de 2008, conforme 0s
preceitos legais, ou seja, apos o
pagamento aos acionistas.

REDUC

DIA |HORARIO| GRUPO
19/ago 07:30 A
19/ago 15:30 D
20/ago 07:30 H.A
20/ago 15:30 E
21/ago 07:30 B
23/ago 15:30 C

TECAM

DIA  |HORARIO| GRUPO
19/ago 07:00 B/A
20/ago 15:00 E
22/ago 07:30 H.A
23/ago 07:00 D/C




Proposta de PLR 2006

A proposta de PLR 2006 é igual para a Petrobras, Transpetro, Refap, Petroquisa e BR
Distribuidora. A Petrobras enviou sua proposta através da carta RH/AMB/RTS — 50.118/07 e a
Transpetro através da carta TRANSPETRO/PRESRH -4.365/07 que pode ser lida na integra na
pagina do Sndipetro-Caxias na internet.

1-) PLR 2006

- Piso de R$16.015,00 (dezesseis mil e quinze reais) para os empregados posicionados até o nivel 247.

- Relagdo piso/teto: o maior valor aser pago de quetrataapresente proposta é correspondentea2,5 (doisvirgula
Cinco) vezes o piso de quetrataoitem 1.

- Osvalores de quetrataapresente proposta, serdo pagos 7(sete) dias Uteisapartir daassinaturado Acordo
Coletivo de Trabalho, de umasé vez, ndo seincorporando aos respectivos sal &rios, respeitando alegislacdo
guanto ao pagamento de parcelas dentro do semestrecivil.

- Paraefeito de pagamento da PL R 2006 seraconsiderado o nivel salarial do empregado vigente em 31/12/2006.
-Ovaor daPLR 2006, de que trataa presente proposta, sera pago aos empregados, exceto os dispensados por
justa causa, integral mente aos que estiveram em efetivo exercicio durante todo o ano de 2006 e de forma
proporcional aos meses trabal hados para os empregados que foram admitidos e/ou desligados da Companhia
durante o referido ano.

- N&o serdo considerados como tempo de efetivo exercicio os periodos de af astamentos por doenca ndo
ocupacional acimade 3 (trés) anos, por acidente de trabbalho ou doenca ocupaciona acimade4 (quatro) anoseos
referentes alicenca sem vencimentos durante 0 ano de 2006, exceto nos casos previstos no parégrafo 2° do
artigo 543 da Consolidacéo dasLeisdo Trabalho—CLT, enoslimitesdalLel.

- Para os empregados que receberam o adiantamento da PL R 2006 em 10/01/2007, sera descontada aquantia
pagaatitul o de antecipacdo, conforme previsto no Acordo Coletivo de Trabal ho especifico, assinado em 29/12
2006.

2-) PLR 2007
-A Companhiase compromete, |ogo aposaassinaturado acordo, iniciar asnegociagdo dos pardmetrosecritérios
parao pagamento daPLR 2007.

3-)ADIANTAMENTO PLR 2007

-A CIA secompromete aefetuar o pagamento de um adiantamento daPLR 2007 apartir de 10/01/08 conforme
os preceitos|egaisinclusive o pagamento aos acionistas, paraos sindicatos que aprovarem apresente proposta
A propostaapresentadatraduz o empenho méximo da Companhiano sentido de atender ao pleito colocado pelos
representantes dos empregados.

A Petrobras, diante dosavangosinseridos, aguardaum posi cionamento favoravel dosempregados e das entidades
sindicaisem relacdo anovae Ultimaproposta.

Faltam 12 dias. Faca ja a sua adesao!

Leia o Primeira Mao Especial sobre o Plano Petros na pagina do sindicato.
http:/Mmww.sindipetrocaxias.org.br/imprensa/pdf/Especial-08-2007.pdf

O Plano Petros 2 esta aberto para adesdes até 29 de agosto de 2007. P I
O PP2 é destinado aos trabalhadores petroleiros admitidos a partir de an O

agosto de 2002 e que nao possuem plano de previdéncia complementar,
bem como de outros trabalhadores que estao
sem plano patrocinado pela empresa et rOS
Apresentacao de potenciais participantes do Plano Petros
http://www.sindipetrocaxias.org.br/imprensa/informes/Apresentacao_Potenciais_ParticipantesPP2.ppt
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